ACTE NECESARE PENTRU INDEMNIZATIE/STIMULENT

1. cerere tip
2. adeverinta de salariu tip pentru indemnizatie/stimulent
3. decizie suspendare contract de munca (original sau copie autentificata)
4. copie BI/CI titular
S. copie livret de familie
6. copie CN copil
7. adeverinta de la sot sau dovada (sotie) ca indeplineste conditiile pentru acordarea
indemnizatiei crestere copil ( pentru copiii nascuti incepand cu data de O1.
MARTIE 2012 )
8. dosar sina
9. extras de cont pe numele beneficiarului - BRD, BCR, RAIFFAISEN BANK,
TRANSILVANIA, UNICREDIT TIRIAC, PROCREDIT, BANKPOST, CEC,
ROMEXTERA, ALFA BANK, LEUMI BANK, OTP BANK, VOLKSBANK, PIREUS
BANK, ATE BANK
PROGRAM: LUNI-MIERCURI 0800 - 1630
JOI 0800 - 1900
VINERI 0800 - 1300
Dosarul pentru acordarea indemnizatiei/stimulentului se depune in termen de
maximum 60 de zile lucratoare de la terminarea concediului de maternitate (cele 126
de zile )

IN CAZUL IN CARE MAMA COPILULUI INDEPLINESTE
CONDITIILE PENTRU ACORDAREA INDEMNIZATIEI PENTRU
CRESTEREA COPILULUI DAR NU DORESTE SA RAMANA
CU COPILUL ACASA SI DORESTE SA BENEFICIEZE TATAL
COPILULUI DE |INDEMNIZATIE PENTRU CRESTEREA
COPILULUI:

- TREBUIE SA PREZINTE O ADEVERINTA DIN CARE SA
REZULTE PERIOADA CAT A BENEFICIAT MAMA COPILULUI
DE CONCEDIU DE MATERNITATE SI DATA CAND SI-A
RELUAT ACTIVITATEA.

- SAU DACA MAMA COPILULUI NU A BENEFICIAT DE
CONCEDIU DE MATERNITATE, LA FEL TREBUIE SA
PREZINTE O ADEVERINTA DIN CARE SA REZULTE ACEST
LUCRU.

IN CAZUL IN CARE TATAL COPILULUI NU
INDEPLINESTE CONDITIILE PENTRU ACORDAREA
INDEMNIZATIEI PENTRU CRESTEREA COPILULUI TREBUIE
SA DEA O DECLARATIIE PE PROPRIE RASPUNDERE CA NU
INDEPLINESTE CONDITIILE:



